
Ammontare complessivo dei premi - art. 20 co. 1 D. Lgs. n. 33/2013 

Performance anno 2018 

Totale risorse destinate alla Performance    euro 2.960.019,74 

Totale risorse Performance erogate    euro 4.106.168,56* 

 

*comprende il saldo performance anno 2017 e gli acconti 2018 pagati nel 2018 

 

 

Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialità sia per i dirigenti sia per i dipendenti - art. 20 co. 1 

D. Lgs. n. 33/2013 

 

PERSONALE DIPENDENTE 

PERFORMANCE EROGATE ANNO 2018 

  

    

Categoria Importo erogato (in euro) 

DIRIGENTI                                                            2.494,34 

Cat. B  1.283.068,74 

Cat. C  2.216.793,84 

Cat. D  603.811,64 

Totale complessivo 4.106.168,56 

 

 

 

PERSONALE DIRIGENTE 

RETRIBUZIONE DI RISULTATO EROGATA NELL’ ANNO 2018 

  

Importo massimo retribuzione risultato erogata (euro) 10.730,00  

Importo minimo retribuzione risultato erogata (euro) 780,00 

 

 

 

 

 

 


