COMUNE DI SALERNO

Sal er no
Prot ocol | o N. 0089053/ 2018 del

Conune di

17/ 05/ 2018

/U7 20075 PROVINCIA DI SALERNO
‘ 0 Settore Palitiche del Lavoro - Y
Ufficio Provinciale Servizi Impiego (Upsi)

AWVISO

OGGETTO: Convenzione ex art. 11 del 03/05/2016 prot. N.PSA201600097034 - Procedura di
reclutamento secondo la modalita nominativa, mediante chiamata con avviso pubblico e limitata
a quanti aderiscono alla specifica occasione di lavoro, in applicazione della legge 68/99 e del
DPR 333/00, finalizzata allassunzione di n. 3 unita disabili (legge 68/99 ex art. 8), presso il
Comune di Salerno {biennio 2017/2018).

Si rende noto che nei gg. 28 e 29 MAGGIO 2018 dalle ore 08,00 alle ore 13,00, presso la sede dell'Ufficio
Provinciale dei Servizi per Ilmpiego (UPSI) - Via Raffaele Mauri, 61, oppure presso la sede del Centro per
I''mpiego di Salefno ( Via Principessa Sighelgaita), le persone disabili e disoccupate, iscritte nelf’elenco
provinciale di cui ali'art. 8 della legge 68/99, interessale, in possesso dei requisili di partecipazione e di
ammuissione, potranno parlecipare alla procedura di reclutamento di seguito specificata, come stabilitc daif'art. 2
della Convenzione in ordine alle modalitd del programma di assunzione .

Unita da assumere: n° 3
Sede di servizio: Comune di Salerno

Tipologia del rapporto di lavoro : assunzione con contratto a tempo indeterminato

Profili professionali di inquadramento :
- Istruttore direttivo Area informatica cat. D 3 unita

Requisiti richiesti per la partecipazione ed ammissione alla procedura:
1. requisiti generali per 'accesso al pubblico impiego;
2. requisiti specifici di ammissione

iscrizione nell'elenco dei disabili ex art. 8 legge 68/99 della provincia di Salerno,

iscrizione, come disoccupate, nellanagrafe del Centro per ' Impiego di Salerno;

godimento dei diritti civili e politici,

mancanza di condanne penali o di procedimenti penali in corso,

cittadinanza itatiana o di uno degli Stati del'Unjone Europea o di Paesi terzi con i limiti di cui allart. 38
del Digs 185/2001;

possesso del titolo di studio richiesto dal profilo professionale ;

. conoscenza di una lingua straniera a scelta tra ingleseffrancese.
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I requisiti devono essere posseduti alla data di pubblicazione del presente Avviso

Le domande di partecipazione alle procedure possono essere ritirati presso gli Utfici ( UPSI e Centro per I'Impiego
di Salerno) abilitati a ricevere le domande di partecipazione o scaricabili dal sito internet della provincia di Salerno

{(www.provincia salerno.it)




Presentazione domande di partecipazione

Per parlecipare alla procedura di selezione di cui al presente Avviso, gli interessat, in possesso dei requisiti richiesti,
potranno presentare, solo ed esclusivamente nei giorni 28 e 29 MAGGIO 2018 , la_domanda di
partecipazione e_copia del documento di riconoscimento, con una delle seguenti modalita:

- consegna a mano, persanalmente, presso la sede dell'Ufficio Provinciale Servizi per l'lmplego (UPSI) via
Raffaele Mauri, 61 — Salerno oppure presso la sede del Centro per I'lmpiego di Salemo territorialmente

competente; \ 0 .

- mediante Posta Elettronica Certificata (P.E.C.) all'indirizzo : upsi@pec.provincia.salemno.it
In tal caso nelloggetio della mail dovra essere riportalo “Comune di  Salerno — arl. 8 legge 68/89
Avviamento Nominativo CAT D " La domanda - debitamente sottoscritia - e allegati in formato PDF

dovranno essere inoltrati in un unico file.

SONO ESCLUSE ALTRE MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
{ LE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE CHE PERVERRANNO PRIMA DELLA DATA INDICATA
-28/05/2018- SARANNO RITENUTE NULLE e non seguird alcuna comunicazione)

Procedura
L' UPSI , acquisite le domande di partecipazione e controllatene la regolarita formale, verifichera il possesso dei

requisiti di ammissione e di partecipazione dei candidati limitatamente all'iscrizione nelfelenco provinciale ex art. 8
della legge 68/99 , Viscrizione come disoccupato  presso il centro  per fimpiego di Salerno; 'Amministrazione
comunale verificherd e acquisira, per la parte di propria competenza , eventuale e ulteriore documentazione utile ,
nel corso delle procedure concorsuali.

Successivamente si formulera un elenco

partecipanti.
La data di pubblicazione dell’ elenco sararesa pubblica attraverso il portale internet della Provincia di Salerno

e consultabili presso i locali dellUpsi e del Ceniro per Impiego di Salemo.

Gli interessati potranno verificare gli elementi pubblicati ed eventuali istanze di rettifica { in carta libera) dovranno
essere presentate all'lUPSI, nel termine di 10 gg. dalla data di pubblicazione.

Trascorso lale termine ed esaminate le eventuali istanze di riesame e/o di rettifica presentate, 'UPSI predisporra gli
elenchi alfabetici definitivi dei candidati ammessi a partecipare alle procedura selettive e li trasmettera al Comune di
Salerno

L'Ente, effettuali gli accertamenti di competenza, procedera allindividuazione dei candidali idonei attraverso
l'espletamento di procedura selettiva, di cui assume completa responsabilita, da svolgersi in conformita ai criteri e
modalita stabilii  con determina dirigenziale 4790/2017 , e riportati nei fogli allegati che formano parte
integrante del presente Avviso.

Il procedimento & assimilabile al processo relativo allautorizzazione dell'avviamento al lavoro al sensi della legge
68/99 classificabile Tav. 2 allegato PTCP come valutazione di rischio medio-alto dal PTCP.

Il responsabile del procedimento é stato individuato nella persona del funzionario del Settore Politiche del Lavoro e

Servizi Sociali Dott. Giuseppe Aliberti .
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SELEZIONE, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 3 PGST] DI “ISTRUTTORE
DIRETTIVO AREA INFORMATICA — CATEGORIA D- posizione economica D.1, CON
CONTRATTO DI LAVORO A TEMF O INDETERMINATO E PIENQ, _F_I“_[:RV’\': o Al

v

SOGGETT! DISABILI DI CUL ALLART. 1DELLA LEGGE 68/93. E

[@4

Al COMUNE DI SALERNGO
per il tramiie dellUPSI
Via Raffaele Mauri. 61
84128 SALERNO

i/La sottoscniic/a ) e . =
Oj mme e nome)

nato/a il _ _.a_ e
(giorno - mese - anno;

_ Prov. =

cell _ B e-mail - . . =

CHIEDE

di partecipare alla selezione, per esami, niservata all'inserimento dei disabili di cui allar.’ della
legge n.68/99 e s.m.i., per la coperiura di n 3 posu di “isiruttore diretiivo area informatica categoria
D, posizione economica D.1, a temipo pieno ed indeterminato.

A tal fine dichiara sotto la propnia personale responsabilita e consapevole delle sanzioni penall
previste dall'art. 76 del D.P. K. n. 445 del 28.12 2000. per le ipotes: di falsita in atti e di dichiarazion

mendaci:

1)di essere naio/a i a S — — Piov.

“)di essere residentz a _ e prov. (cap ;

mnwvwa B T —

3)di essere in possesso della cittadinanza italiana;
QVVero

in possesso dello status di citfadino/a euiopeo/a come indicato al punto 3) det "Requisiti” di cu’
allayviso,
A tal fine dichiaro di essere in possesso der requisiti previsti dall'art. 3 del decreto del
Presidente del Consiglio dei Minisiri 07 febbraio 1994, n. 174 ossia;

- godere dei diritti civili polmc: anche regh Stati di appartenenza o di provenienza;

- essere in posSSEsso. fatta eccezione della tiolarta della oittadinanza ‘taliana. di tutti gli altri
requisiti previsti per i cittadini deila Repubblica;
- avere adeguata conoscenza della lingua italiana:
gvvero
di essere cittadino/a extracomunitario regolarmente soggiornante e familiare di cittadino
italiano 0 comunitaro come o] seguite specificato



(allegare alla domanda di partecipazione al concerso copia del permesso di soggiormno
nonché decumento attestante il grado di parentela con i aittadinge italiano o comunitario);

4)di godere dei diritti civil e poiitici e di essers iscrtio/a nelle liste elettorali del Comune di

5)di essere in possesso dellidoneita fisica alio svolgimento delle 'mansioni proprie del postec da
ricoprire, ovvero di non avere perduto ogni capacita lavorativa in ordine alia natura ed al grade di
invalidita dichiarati,

6)di essere consapevole che 'Amministrazione si riserva di sottoporre a visita medica preventiva i
vincitore del concorso, ai sensi delle norme vigenti;

7)di non essere stato destituito, dispensato o licenziato dallimpisgo presso una pubblica
Armnministrazione per persistente insufficiente rendimento’

8)di non essere stato dichiarato decaduto da un impicgo statale ai sensi deil'art. 127, comma 1-
lett d) det D.P.R. 10 gennaic 1957, n.3(T.U. Imp. Civ.St) ¢ ss.mm.ii;

8)di non aver riporiato condanne penali, di non essere sollopesio a misure di sicurezza o
prevenzione di non avere procedimentt penali pendenti che impediscano, ai sensi delle vigenti
disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione (in
caso conlratio indicare le condanne penali nporfate. le misure di sicurezza 0 prevenzione. €or

specificazione del titolo di reato e deli'entita della pene principale e d quelle accessone e/o |
procedimenti penali in corso____ - . [ &
10)di trovarsi quanto all'obbligo di leva nella seguente posizions _ L . (peri

candidati di sesso maschile nati prima del 31.12. 1985y

11)di essere in possesso del seguente titolo di studio previsio per la partecipazione aila selezione:

___conseguito nell’annc _

convott o

presso(i). I —

12} di appartenere ai soggetti disabil’ di cur allartcolo 1 della Legge 18.3169€, n68 e s mi

(indicare categena di appartenenza e percentuale di nvahata), - -

13) ¢ essere sciitto al collocamento cbbligatorio negli elenchi dei disabii di cai ali’articole § della
g g

lLegge n 68/1999 e s m.i, presso il Cenwro per llmpiego i _ o ___dal

idata ultima i1scrizione)- n diprotocollo _

N [N ,\

14)di essere in possesso del codice fiscalen. - S e |

15)di essere portatore/trice di handicap e di avere necessita, ai sensi dellart 20 della legge
n.104/92 di tempi aggiuntivi avvero degli strument di ausiiio di seguito indicati solo per i candidat

interessati)_ o S S ————— o L



16) di apparienere ad una delle categorie che nei pubbuci concorsi hanne dintlo alla preferenza a
parita di merito a a parita di titoh, elencate nel D.P. R 487/94 arl.5 cosl come modificate dal
D.P.R.693/1996, dallart.3, comma 7, Legge 127/1997, dallart. 2, comma 9, Legge 191/1968 ¢

infine dalla Legge 68/1999 (specificare categoria):

17) di accettare incondizionatamente le disposizioni contenute nel bando e. in caso di assunzione,
tutte le disposizioni' che regolano lo siato giundico ed economico de: dipendenti del Comune di

Salerno:

18) di autorizzare fin d'ora ’Amministrazione procedente alla raccolta e ulilizzo dei dafi personali ai
sensi del D.Lgs. 196/03.

lifLa so'toscritto/a chiede che le comunicazioni relative al presente avviso gh/le siano inviate al
seguente indrizzo.

e nel ccntempo si mpeuna a comunicare per iscritto al Settore Personale le eventuali successive
variazioni di indirizzo, riconoscendo cne i Comune di Salerno sard esonerato da ogni
responsabilita in caso di irreperibilita dellla destinatario/a.

Il/La sottoscritto/a unisce alla presente domanda:

- certificazione di cui al punto 2) dei requisiii per 'ammissione(certilicazione altestante
stato di invalidiia corredala daila relazione),

- copia fotostatica non autenticaiz di un documenio di identitd personale in corso di
validita.

N.B.= Alla domanda possono essere allegati tutti i documenti che | candidati ntengano utile
produire. | documenti comunque prodotti possono essere presentati in originale, in fotocopia
autenticata, ovvero in copia semplice unitamente ad una dichiarazione sostitutiva di atle di
notorieta che attesti 'a conformita all'originale dei titoli stessi ai sensi del D.F R. 445/2000 e s m .

Con osservanza.

(luogo ed_ata_) '

FIRNA LEGGIBILE(2)

NOTE

1 Indicare, relativamente al utolo di studio. F'anno del rilascio e lstituio che fo ha rilasciato

2 La firma & obbiigaioria pena la nullita della domanda. (Al sensi dell art. 39 det D.P.R n. 445 del
28.12 2000, Ia firma da apporre in calce alla domanda non deve essere auteniicata)



ALLEGATOM

La selezione, per esami. € riservata esclusivamente allinserimento dei disabili di cui
allart 1 della legge n.68/9% e s.m.i, per la coperiura di n. 3 posti di “isiruttore direttivo
area informatica’, categoria D. posizione economica D.1, a iempo indeterminaio e pieno,
secondo la convenzione stipulata con 'UPSI —-Provincia di Salerno.

" TRATTAMENTO ECONOMICO ai_sensi del vicenie CCNL per il perscnale “del
comparto delle Regioni e delle autonomie locali

Al posto & attribuito il trattamento economico della posizione iniziale della ctg D.

Al personale assunto si applica il trattamento economico previsto dal vigente Contratto
Collettivo Nazionale Regioni e autonomie Locali e dalla contrattazione interna per i
dipendenti del Comune di Salerno, integrato dell'eventuale assegno per il nucleo familiare
(se ed in quanto dovulo per legge) e dai ratel della tredicesima mensilita.

il trattamento economico e tutti gli emolumenti sono sottoposti alle trattenute erariali e

previdenziali a norma di legge.

REQUISITI PER L'AMMISSIONE

Per 'ammissione i candidati devono essere in possesso dei seauenti reauisiti alla data di
scadenza del termine per la presentazione della domanda come fissata dallUPSI| di
Salerno; i requisiti devono essere posseduti anche al momento della nomina e all'atto
della stipula del contratto individuale di lavoro:

1) Laurea Triennale D.M. 509/1999 classe 26 (Scienze e tecnologie informatiche), classe 9 (inge-

gneria dell'informazione),

oppure

Laurea Triennale D.M. 270/2004 classe L-31 (Scienze e tecnclogie informatiche), classe L-8 (Inge-
gneria dellinformazione);

oppure

Laurea Specialistica ex DM n 509/1999 conseguita i una delle seguenti classi specialistiche
(LS).

Informatica (23/S), Ingegneria dell'automazione (29/5), Ingegneria delie Telecomunicazioni {30/8),
Ingegneria Elettronica (32/S) Ingegneria gestionale (34/S). Ingegneria Informatica {35/S), Mate-
malica(45/S) Modellistica matematico-fisica per l'ingegneria (£0/S); Fisica (201S) Metodi per I'ara-
fisi valutativa dei sistemi complessi {(48/S), Scienze econorice-aziendali (84/3): Statisuca per la ri-
cerca sperimentale (92/S) Tecniche e metodi per la societa dell'infermazione (100/8);

opnlre

Laurea Magistrale ex D M. n. 270/2004 conseguita in una delie seguenti classi magistrall (L) In-
formatica (LM18) Ingegneria dellautomazione (LM25) lngeaneria della sicurezza (LM26), Inge-
gnera delle telecomunicazioni (LM27), ingegneria Elettronica (LM29). Ingegneria gestionale (LM
31), Ingegnenia Informatica {(LM32). Maiematica (LM 40). Modellistica matematico-fisica per f'inge-
gneria (LM44), Fisica (LM 17 Sicurezza Informatica (LM&8), Scienze eccnomico-aziendali
(LM77) Scienze Statistiche (LM82) Tecriche & metodi per la socieia dell'informazione (LM91),
onpuie

Diplomia di laurea (DL) conseguito con i vecchic' ordinamento universitanio, equiparato con Decre-
to Interministeriale del 9 luglio 2009 a una delle lauree specialistiche/magistrali nelle classi scprain-

dicate.
| titoli di studio richiesti devono essere rilasciati da Universita riconosciule a norma dell’ordinamen-

to universitario italiano.

Per i candidati in possessc di un fitolo di studio consaguiio zll'estero. l'assunzione sara su-
bordinata al rilascio da parte delle autorita competenti, del provvedimento di equivalenza, del titolo
di studio posseduto, al titole di studio richieste dal presente bando, cosi ceme previsto dall'art 38
del D.lgs. 30 03.2001, n. 165. In tal caso, il candidale deve espressamente dichiarare, nella propria



domanda di partecipazione, di aver avvialo {iter procedurale, per Fequivaienza del proprio titole ai
siudio, previsto dalla nchiamata normativa:

2 l'apparienenza alle categorie delle persone disabili di cui allart.1 della legge n 68/1989
e s.m.i., con specificazione della categoria di appartenenza nonché della percentuale diin-
validita. Tale requisito. i uno alliscrizione al collocamento obbligaiornio negl elenchi delle
persone disabili di cui all'art.8 della legge 12 marzo 1999, n.68, & accertaio dal competen-
te UPS! di Salerno. \ ‘ ‘
-2 cittadinanza italiana’ Sonc equiparati ai cittadini italiani gli italiant non residenti nella Re-
pubblica ed iscritti all'A.l R.E; sono ammessi al concorso anche i cittadini deglt Stati mem-
bri dell’'Unione Europea in possesso, oltre ai requisiti in elencazione nel presente bando, di
quelli previsti dall'art 2 del D.P.C.M. 07.02.1994, n.174 ossia:

- godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;
essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza daliana di tutti
gli altri requisiti previstt per i cittadini della Repubblica;

- avere adeguata conoscenza della lingua ialiana (che sara accertata durante il pro-

cedimento di concorso)
Sono equiparati ai citiadini italiani i cittadini extra comunitari regolarmente soggiornanti se
familiari di cittadini italiani e comunitari.
4) Eta non inferiore agli anni 18 e non aver superato l'eia prevista dalle vigenti dispesizioni
di legge per it conseguimento della pensione per raggiunii limiti di eta;
5) ldoneita fisica alle mansioni da svolgere (I'accertamento dell'idoneita fisica allimpiego
con l'osservanza delle norme in tema di sicurezza sul lavoro di cur al D.Lgs.n.81/2008 ¢ di
quelle per le categorie protette verra effettuaia prima dellimmissione in servizio dal medi-
co competente). Data la particolare natura dei compiti che la posizione di lavoro comporta
la condizione di privo della vista costituisce inidoneita fisica all'impiego (legge n 120/1991)
in quanto l'attivita da svolgere pud comportare tra ['altro elaborazione e controllo di docu-
menii cartacei prodotti anche da ulentt internilfesterni;
6) Essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva o di servizio militare per i
soli citiadini italiani di sesso maschile entro 1l 31.12.1988;
7V Godimento dei dirith civili e politici;
g) Di non aver riportato condanne penalt defintive o provvedimenti definitivi del
Tribunale(L..13.12.1989 n 475) o condanne o provvedimenti di cul alta L.97/2001 che impe-
discano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la coslituzione del rapporto di impiego presso la
Pubblica Amminisirazione Si precisa che. ai sensi della Legge 475/1999, la sentenza pre-
visia dall’art 444 del codice di procedura penale (¢ d. palteggiamento) e equiparata a con-
danna;
@3 D1 non essere esclusi dall'elettoraio politico attivo e di non essere stati desttuiti o di-
spensati dall'impiego presso una Pubblica Amminisirazione per persistente insufficienie
rendimento. ovvero dichiarati decadull da un impiego stataie. a sensi dell'art. 127, primo
comma, letiera d) del Testo Unico delle disposizioni concernenti lo Statuio deglh impiegati
civill dello Stato. approvato con decrelo del Presicenie della Repubblica 10 gennaio 1957,
n.3;
10} | cittadini degii Stati membri dell'Unione Europea nonche gli extracomunitaii iegolar-
mente soggiornanii se familiari di cittadini italiani e comuniiari non devono essere incorsi
anche nel paese di origine nelle fatlispecie di cui ai punti 8) e 9)-

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE- DICHIARAZIONI - TERMINI £ MODALITA

Nella domanda di ammissione, i candidati devono richiedere esplicitamente di voier essere
ammessi a parlecipare alla selezione, per esami. riservata all'inserimenio dei disabili di cui
allart.1 della legge n.68/99 ¢ s m.i., per la copertura di n. 3 posti di “istruttore direttivo
area informatica’. categoria D, posizione economica D.1, a iempo indelerminato e pieno e

dichiarare. ai sensi dellat46 D.PR.28 dicembre 2000, n445, solto la propria




responsabiliia, conqapevoh delle sanzioni penall previsie dall'art.76 del medesimo D.F.X.
nellipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di ali falsi contenent:
dati non piu rispondenti a verita, quanio segue:

1) cognome e nome;

2} la daia & i luogo di nascita,

3) la residenza anagrafica e recapilo telefonico(il recapito ielefonico & facoltative);

4) il possesso della cittadinanza italiana ovvero lo staius dz cittadino europeo come in-
dicaio &l punto 3) dei "Requisiti” | |

| cittadini degli Stati membri dell' Unione Europea, oltre ai requisiti in elencaz:one
devono dichiarare di:

- godere dei diritti civili e politici anche negli Siaii di apparlenenza o di provenienza:

- essere in possesso, faita eccezione delia titolarita della cittadinanza italiana. di tutti
gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubbiica;

- avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

| cittadini extracomuniiari regolarmente soggiornant se familiari di cittadino italiano

o comunitario devono dichiarare di essere in possesso del permesso di soggiomo e
specificare il grado di parentela con il cittadino italiano o comunitario.

Dovranno inolire allegare alla domanda di partecipazione al concorso copia del

permesso di soggiorno nonché documento attestante il grado di parentela con il
cittadino italiano o comunitario.
godere dei diritti civili e politici;

il Comune di iscrizione nelle liste elettorali;

di essere in possesso dell'idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni pioprie del

posto da ricoprire, ovvero di non avere perduto ogni capacita lavorativa in ordine alla

natura ed al grado di invalidita cichiarati:

di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva o di sewizio

militare(per i candidati ttaliani ¢i sesso maschile nati entro il 31.12.1985):

il possesso dei requisiti richiesti di cui al punto 1) dei “requisiti per 'ammissione”
con l'indicazione per il litolo di studio della data in cui & staio conseguito, dell'Univer-
sita che lo ha rilasciato ed Il punteggic consegulio,
10)l'apparienenza alle categorie delle persone disabili di cui allari. 1 della legge

n.68/1999. con specificazione della categoria di appartenenza nonche della percen-
tuale di invalidita;

1) lliscrizione negli elenchi/graduatorie delle persone disabili di cui allart.8 della legge
12 marzo 1999, n. 68 con indicazione dei Ceniro per l'impiego di rifenmento e del
numero di Iscrizione;

12)di non aver riportato condanne penali definitive o provvediment definitivi del Tribu-
nale(L.13.12.1999 n 475) o condanne o provvedimenti di cui alla L.97/2001 che im-
vediscano, ai sensi delle vigeni disposizioni, la costituzione del rapporio di impiego
presso la PA.

12)di non essere stali esclusi/e dall'elettorato politico attivo e i non essere stati/e de-
stituiii/e o dispensati dallimpieco presso una Pubblica Amminisirazione per persi-
stente insufficiente rendimento. ovvero dichiaratife decadutife da un impiego statale,
ai sensi dell'art 127, primo comma. Jelt.d) del Testo Unica delle disposizioni concer-
nenti lo statuto degli impiegati civili dello Stalo, approvato con decreto del Presiden-
te della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3;

14)i cittadini degli Stati membri dell’ Umom Europea nonché gli extracomunitari regolar-
mente soggiornanti, se familiari di cittadini italiani e comunitari, devono dichiarare di
non essere incorsi anche nel paese di origine nella fattispecie di cui ai punti 12) e
13);

18)l'eveniuale appartenenza ad una delle categorie che nei pubblici concorst hanno di-
ritto alla preferenza a parila di merito e a parita di ttoli, elencate nel D.PR.487/94
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art.5 cosi come modificaio dal D PR, 693/96, dall'ari 3, comma 7. Leyge 127/1997,
dall'art.2, comma 9, Legge 191/1998;

6)il recapito presso il quale dovranno essere fatie pervenire le comunicazioni relative
al concorso e limpegno a comunicare le eveniuali successive variazioni nonche re-
capito telefonico (il recapito teleionico e facoltaiivo).

7)di accettare incondizionatamente le disposizioni contenute nel presente bando.

Tutte le dichiarazioni devono essere rese in modo esplicito; la dichiarazione generica del
possesso dei requisiti sopraindicatl non e ritenuta valida.

Nella domanda di partecipazione aila selezione, al fine dellapplicazione dei benefici di cui
allarticolo 20 della Legge n.104/1992, dovra essere specificaio Peventuale ausilio
necessario per sostenere le prove di esame in relazione alla disabilita sussistente nonché
Pesigenza di disporre di tempi aggiuntivi. Il concorrente dovra documentare il diritto di
avvalersi dei predetti benefici ai sensi  della legge 104/62 medianie produzione di
cestificazione rilasciata dall' ASL di competenza. La mancala indicazione comporta la non
responsabilitd dell'Ente in ordine aila predisposizione degli ausili eventualmente necessari.
Neliz domanda di ammissicne alla selezione, redatta in carta semplice(all.A), ogni
aspirante deve dichiarare, sotto la propria responsabilitt e consapevoie delle
sanzioni stabilite dali’art.76 del DPR 445/2000 in caso di false dichiarazioni, quanto
sopra riportato. La domanda di partecipazione aliz selezione deve essere
sottoscritta dzl candidate, pena la nullitd della stessa. Al sensi dell’art.39 del D.P.KR.
28.12.2000, n.445, la firma rion deve gssere aulenticata.

Le domande dovranno essere corredate da copia fotostatica (ironte/retre) non
autenticata di un documento di identita personale, in corso di validita.

ESCLUSIONE

Non sono sanabili e comportanc I'esclusione automatica dalla selezione: la mancanza dei
requisiti di ammissione; l'omissione nella domanda del cognome, nome o della residenza
del concorrente; V'omissione della firma dellinteressato da apporsi alla domanda stessa;
I'arrivo della domanda dopo la scadenza del termine slabilito nell’avviso.

PROVE D’ESAME

Gli esami concorsuali, che vertono sulle materie sottoindicaie nel “Programma d'esame”,
sono costituiti da due prove scritte e da una prova orale alla quale accederanno ifle
concorrenti che avranno riportato un punieggio dr almeno 21/30 i entrambe le prove
scritte. La prova orale s'iniende superata con il conseguimento di un puinteggio non

infenore a 21/30.

FROCRAMMA D’ESAME

Prima prova scritla
Consisiera in un elaborato scritte e/o un questionario a risposta multipla o sintelica apeita

concernente le materie previste per la prova orale.

Seconda prova scrilta - -
Consistera in un elaboraio, a contenuto teorico pratico, concernente le materie previste

per la prove orale.

Prova crale

La prova orale veitera sulle seguenti matene:

- progettazione, sviluppo & messa in esercizio di applicativi sotiware specialistict;
- progetiazione e sviluppo di poriali web;

- costruzione e gestione di database ¢ sisterni gestional bro data;



- atbivita sistemistiche informatiche e conduzione ai daia center:

- progeitazione e geslicne di sistermi di sicurezza informatica;

- sicurezza e conservazione degli archivi informatict,

- gestione di reti di telecomunicazione;

- capaciia ¢ project management di sistemi complessi,

Elementi di diritto amministraiivo con particolare riferimenio:

- all'ordinamento l%fliUdOl‘lalP degl Enti Locah (D.Lgs n. 267'00 e successive modifiche e

Jintegrazioni); 0 | i -

- alla normativa in maieria di appalti di !avon servizi e formture(e!emenh)

- alla normativa in materia di procedimento amministraiivo e di diritto di accesso al
documenti amministrativi (Legge n. 241/90 e successive modificazioni ed integrazioni,
DPR n. 445/00);

- alla normativa in materia di protezione dei dati personail (D Lgs. n.196/03);

- al rapporte di lavoro nell’ente locale (D Lgs. n. 165/01 € sm.i: CCNL Comparto
Regioni ed Autonomie Locali);

- ai reati contro la Pubblica Amministrazione:

- al codice di comporiamento dei dipendenti pubblici,

Durante l'espletamento della prova orale la commissione procedera all accertamenio della
conoscenza della lingua inglese

Le prove d'esame orali saranno svolte in una sala aperta al pubblico.

Per sostenere le prove d'esame i/ie candidati/e dovranno presentare valido documenio di

riconoscimento munito di fotografia.

DIARIO PRCOVE IPESAME
Il giorno, lora e !o scde in cui avranno luogo le prove scritte e la prova orale saranno
pubblicati allAlbo Preiorio on line, nonché, sul sito istituzionale del Cornune di Salerno,
almeno venti giorni prima della data di convocazione.
Si precisa che sarannc pubblicati sul sito dellEnie allAlo Pretorio e neila sezione
“Amministrazione Trasparenie-Bandi concorso” alla voce relativa al presente concorso:

- elenco candidati ammessi alle prove

- camunicazioni relative alla sede, data ed ora per lo svolgimeniwo delle prove:

- graduatoria finale di imerito degli idonel
Le comunicazioni pubblicate sul sito internet hanno valore di notifica a tutti al effetti.

COMMISSIONE ESAMINATRICE
La Commissione esaminairice, composia da tre component: e costituita secondo quanto
stabilito dal vigente Statuto comunale 2 dal D.PR 9 maggio 1994, n.487, verra nominata

con successivo provvedimento.

GHRADUATORIA

La gnaduatorla di merito & formata secondo l'ordine decrescente di punieggio, determinato
sulla base della votazione compiessiva, data dalla somma della media dei voli ottenuii
nelle due prove scritte, del volo consequito nella prova orale, con losservanza, a parita di
punii, delle pieierenze, previste dallart.5 D.PR n.487/1994, cosi-come modificaio dal
D PR 893/96 nonche dall'art.3, comma 7. della leqgue n 127/97, cosi come modificato dal
comma 9, art.2, della legge 1.191/98.

| soggelti da assumersi saranno sotioposii a visita preassuntiva ai fini di atlestare Hidoneita
alle mansioni legate alla categoria e al profilo professionale di inquadramento.

| candidatr dichiarat vinciton del concorso saranno invitati, a mezzo lettera raccomandata
AR. o PEC a far pervenire, antro il termme stabilito nella raccomandata stessa, i
documenti comprovanti il possesso dei requisiti dichiarati nella domanda di ammissione,

esclusi il certificato penale e dei carichi penali pendenti, l'estratto dell atto di nascita, il



ceriificato ¢i residenza, i certificate dliscrizione nelle lisie eletiorali, nonche la situazione di
famiglia, che saranno acquisiti d'ufficio.

Il candidato dichiaraio vincitore dovra inolire presentare:

-dichiarazione sostituiiva di atto di notoreta relativa ad incompatibilitd e cumulo di
impieghi di cui all'art. 53 del D Lgs.n.165/2001.

Il candidato vincitore dovra assumere servizio entro il termine fissate nella lettera di invito
alla sottoscrizione del contratto individuale di lavoio.

Qualore il nominato/a non pr’oduca uno o {utti | document e dichiarazioni richiesti 0, senza
giustiticato motivo, non assuma servizio alla data fissata, sara dichiarato/a decaduto/a
dalla graduatoria concorsuale. La rinuncia alla sottoscrizione del contratto individuale
comporta la decadenza dalla graduatoria.

Eveniuali ulteriori assunzioni che fossero disposte dall Amministrazione comunale per iar
fronte agli obblighi occupazionaii di cui alla legge 68/99 potranno essere disposte nei limit
della validita temporale della gracduateria concorsuale fermo restando il permanere da
parte dei candidati dei requisiti richiesti dal presenie bando.

La graduatoria finale sara pubblicata allAlbo pretorio, itonché, sul sio istituzionale  del
Comune di Salerno (www comune salemo.it), Sezione Amministrazione Trasparente —
Bandi di concorso, nonché trasmessa allUPSI di Salero.

Nel rispetto della normativa sulla privacy gli avvisi pubblicat all'Albo Pretorio e nel sito
internet de! Comune di Saleino relativi alla presente procedura concorsuale fiporieranno
esclusivamente le iniziali del cognome e del norne accompagnati dalla data di nascita dei
candidatl interessat.

DISPOSIZION] FINALI
Per tutio guante non espressamente previslo nel presente bando si nnvia alla inormativa

vigente in maleria.

Le demande di partecipazione ai concoisi pubblici equivalgono ad esplicita espressione
del consenso previsto in ordine al trattamento dei dati personall, a: sensi del D.Lgs
196/2003 e successive modificazioni e aggiornamenti.

ta domanda di pariecipazione al concorso obbliga ifle concorrenti all'accettazione
incondizionata delle disposizioni contenuie nel presente bando.

Salernc

il Dwettore del Settore Personale
Dott. Luigi Criscucio






