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IL SINDACO

Premesso che:

- in ottemperanza al dettato legislativo di cui al comma 2 dell'art. 14 del D. Lgs. n. 150/2009
in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni, con deliberazione di G.C. n. 1426 del 23/12/2010, furono soppressi tutti
gli organismi di controllo interno e, quindi, costituito 'Organismo Indipendente di Valutazione della
performance;

- con successiva deliberazione n. 895 del 14/11/2012, la Giunta Comunale — tra l'altro —
dispose di:

-confermare l'atiribuzione all'OIV delle funzioni prima esercitate dal nucleo di valutazione
ex art. 37 del CCNL EE.LL. 22.1.2014, dal nucleo di valutazione dei dirigenti, nonché di quelie di
cui al Regolamento per I'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Salerno (ari. 3
Allegato del.ne di G.C. n. 823/2012) ad esclusione della valutazione del Segretario Generale;

-escludere, altresi, dalle attribuzioni dell'OIV 1l controllo analogo sulle societa partecipate, il
controllo di gestione ¢ le attivita riferite al controllo strategico;

- fissare in tre, compreso il Presidente, il numero dei componenti dell'OlV, prima pari a
cinque;

- individuare in un anno la durata in carico e l'incarico dei componenti puod essere rinnovato.
L'OIV continua ad esercitare ie sue funzioni anche dopo la scadenza dell'incarico, fino alla
riconferma o nomina del nuovo organismo, che dovra avvenire entro 45 gg. dalla data di scadenza,

- revocare, a tutti gli effetti, la deliberazione di G.C. n. 1426 del 23.12.2010;

- che, avuto conto di quanto stabilito con delibera n. 12/2013 dalla Commisione
indipendente per la Valutazione la Trasparenza e l'lntegritd delle amministrazioni Pubbliche —
ANAC in materia di requisiti e procedimento per la nomina dei componenti degli O1V, la GC., con
deliberazione n. 38 del 20.2.2015, ha riténuto di procedere a modifiche ed integrazioni dell'atto
giuntale n. 895 del 14.11.2012, stabilendo di fare proprie, per quanto riguarda i requisiti ed il
procedimento di nomina dei componenti dell'OIV, le determinazioni della Commissione
Indipendente di cui innanzi come risultantizdalla citata delibera n. 12/2013 e di modificare, inoltre,
la stessa denominazione dell'OIV in NIV (Nucleo Indipendente di valutazione);

Dato atto che:

- con disposizione sindacale prot. n. 126366 .del 28.8.2015 furono nominati quali
componenti del Nucleo Indipendente di Valutazione 1 sigg.ri:

Avv. Brunella De Maio - Presidente

Dott. Gianpiero D'Andrea - Componente

Dott. Vincenzo d'Alessandro - Componente

- con linsediamento della nuova Amministrazione occorre procedere alla nomina dei
componenti del NIV;



- Visto l'art. 4 della L. 15/2009 che prevede, al comma 2, lett. g, che la nomina dei
componenti del Organismo Indipendente d% ‘Valw‘az*orae > di competenza del Sindaco, mentre 1

scelta dei componenti non ¢ soggetta a procedure comparative, ai sensi deli'art. 7, comma 6 guarter,
del D. Lgs. 165/2001 ¢ s.m.i.;

- Ritenuto di confermare quali componenti del NIV 1 professionisti prima individuati;

- Visti la legge 4 marzo 2009, n. 15 e il D.Lgs. 27 ottobre 2069, n. 150;

- Vista la delibera n. 12/2613 della Commissione Indipendente per la Valutazione, la
Trasparenza e 'ntegrita delle Amministrazioni Pubbhche;

- Visto il vigente regolamento in materia di valutazione e premialita, approvato con
deliberazione di GC n. 112/2012 e le successive modifiche ed imegazioni,

- Visto il vigente regolamento per V'ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di
Salerno approvato con deliberazione di G.C. n. 823/2012:

DISPONE
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1) Per i motivi esposti in premessa, confermare quali componenti del Nucleo
Valutazione 1 sigg.ri:

Avv. Brunella De Maio - Presidente
Dott. Gianpiero  D'Andrea - Componente
Dott. Vincenzo  d'Alessandro - Componente

con assegnazione dell'incarico per un periodo di anni uno a far tempo dalla data odierna.

2) Secondo quanto stabilito nella citata deliberazione di G.C. n. 38/2015 il compenso per i tre
componenti del Nucleo risulta equiparato a quello dei componenti il Collegio dei Q@‘vis ri dei Cont
del Comune di Salerno, senza perd previsione di alcun rimborso spese, pari a € 52.000,00 annui
complessivi, oltre iva ed eventuali oneri, ripartiti tra i componenti ne! seguente modo: Presidente €
20.000,00 annui, oltre IVA ed eventuali oneri; Componenti € 16.000,00 annui, oltre IVA ed

eventuali oner

3) Incaucate il Settore Personale di procedere all'acquisizione delle dichiarazioni da rendersi a cura

det suddetti professionisti riferite alla esclusione di incompatibilitd come riportate nel citato atto
deliberativo n. 38/2015.

4) Stabilire, infine, che l'attivitd di supporto (segreteria, ecc.) continuerd ad essere fornita dai n. 2
funzionari amministrativi del Settore Personale che hanno finora assolto a tale compito.

Salerno,

ILSINDACO
{(Arch. Vincenzo Napoli)
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- al sig. Segretario Generale
- al sig. Coordinatore del Programma di mandato
- al Settore Personale
- al Settore Ragioneria
' SEDE
He O0O.SS.
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IL SINDACO

Premesso che:

- in ottemperanza al dettato legislativo di cui al comma 2 dell'art. 14 del D. Lgs. n. 150/2009
in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni, con deliberazione di G.C. n. 1426 del 23/12/2010, furono soppressi tutti
gli organismi di controllo interno e, quindi, costituito 'Organismo Indipendente di Valutazione della
performance;

- con successiva deliberazione n. 895 del 14/11/2012, la Giunta Comunale — tra l'altro —
dispose di:

“_confermare l'attribuzione all'OIV delle funzioni prima esercitate dal nucleo di valutazione
ex art. 37 del CCNL EE.LL. 22.1.2014, dal nucleo di valutazione dei dirigenti, nonché di quelle di
cui al Regolamento per I'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Salerno (art. 5
Allegato del.ne di G.C. n. 823/2012) ad esclusione della valutazione del Segretario Generale;

-escludere, altresi, dalle attribuzioni dell'OIV il controllo analogo sulle societa partecipate, il
controllo di gestione e le attivita riferite al controllo strategico;

- fissare in tre, compreso il Presidente, il numero dei componenti dell'OIV, prima pari a
cinque;”

- che la G.C., anche in considerazione di quanto precisato dall' ANAC (delibera n. 12/2013),
con deliberazione n. 38 del 20.2.2015 ha ritenuto di procedere a modifiche ed integrazioni dell'atto
giuntale n. 895 del 14.11.2012, soprattutto riferite ai requisiti ed al procedimento di nomina dei
componenti, alla durata dell'incarico ed alla stessa denominazione dell'OIV modificata in NIV
(Nucleo Indipendente di valutazione);

Dato atto che:

- con disposizione sindacale prot. n. 126366 del 28.8.2015 furono nominati quali
componenti del Nucleo Indipendente di Valutazione i Sigg.ri:

Avv. Brunella De Maio - Presidente

Dott. Gianpiero D'Andrea - Componente

Dott. Vincenzo d'Alessandro - Componente

- con successiva disposizione sindacale prot. n. 140578 del 5/9/2016 i suddetti professionisti
furong confermati quali componenil del MLV, per v periodn di anni 1{unc};

- Visto lart. 4 della L. 15/2009 che prevede, al comma 2, lett. g, che la nomina dei
componenti del Organismo Indipendente di Valutazicne e di competenza del Sindaco, mentre la
scelta dei componenti non é soggetta a procedure comparative, ai sensi dell'art. 7, comma 6 quater,
del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

- Ritenuto, di confermare l'incarico di componenti del NIV ai Sigg.ti:



Avv. Brunella De Maio - Presidente
Dott. Gianpiero D'Andrea - Componente
Dott. Vincenzo d'Alessandro - Componente

- Visti la legge 4 marzo 2009, n. 15 e il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150;

- Vista la delibera n. 12/2013 della Commissione Indipendente per la Valutazione, la
Trasparenza e 1'Integrita delle Amministrazioni Pubbliche;

- Visto il vigente regolamento in materia di valutazione e premialita, approvato con
deliberazione di GC n. 112/2012 e le successive modifiche ed integrazioni;

- Visto il vigente regolamento per I'ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di
Salerno approvato con deliberazione di G.C. n. §23/2012:

DISPONE

1) Per i motivi esposti in premessa, tenuto conto della disposizione prot. n. 140578/2016,
confermare, senza soluzione di continuita, quali componenti del Nucleo Indipendente di
Valutazione i sigg.ri:

Avv. Brunella De Maio - Presidente
Dott. Gianpiero  D'Andrea - Componente
Dott. Vincenzo d'Alessandro - Componente

per un periodo di anni due con scadenza dell'incarico alla data del 4/9/2019, ovvero in data anteriore
in presenza di anticipata cessazione del mandato del Sindaco.

2) Secondo quanto stabilito nella citata deliberazione di G.C. n. 38/2015 il compenso per i tre
componenti del Nucleo risulta equiparato a quello dei componenti il Collegio dei Revisori dei Conti
del Comune di Salerno, senza pero previsione di alcun rimborso spese, pari a € 52.000,00 annui
complessivi, oltre iva ed eventuali oneri, ripartiti tra i componenti nel seguente modo: Presidente €
20.000,00 annui, oltre IVA ed eventuali oneri; Componenti € 16.000,00 annui, oltre IVA ed
eventuali oneri.

3) Incaricare il Settore Personale di procedere all'acquisizione delle dichiarazioni da rendersi a cura
dei suddetti professionisti riferite alla esclusione di incompatibilita come riportate nel citato atto
deliberativo n. 38/2015.

4) Stabilire, infine, che l'attivita di supporto (segreteria, ecc.) continuera ad essere fornita dai n. 2
funzionari amministrativi del Settore Personale che hanno finora assolto a tale compito.

Salerno,

ILSINDACO
(Arch. Vincenzo Napoli)
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- al sig. Segretario Generale
- al sig. Coordinatore del Programma di mandato
- al Settore Personale

- al Settore Ragioneria
SEDE

- alle OO.SS.



